Formation Initiation a la démarche éthique en soins - PP7

(} 2 jours

)
( Présentiel )

22 Public concerné

Médecin, cadre, IDE, AS, ASH, personnel administratif.
(Groupe de 10 personnes minimum et 12 personnes maximum)

'& Pré-requis

Aucuns

@ Objectifs

» Différencier la |égislation morale et éthique

» Repérer et identifier un dilemme éthique

» Analyser une situation au regard des principes éthiques

» Inciter a la prévention des situations complexes par I'anticipation des difficultés

Q Contenu

» Généralités en éthique :

- Définitions et sémantique

- Courants éthiques

— lllustrations pratiques

» L'éthique dans le soin :

— Contexte, enjeux, postures

» Les grands principes éthiques :

— Présentation et explication

- Exemples d'applications concretes et de manquements aux principes
» La démarche éthique en théorie :

- Eléments de référence, cheminement, exemples de grilles d’analyse

» La démarche éthique en pratique :

— Cas concrets d’'analyses de situations

- Anticipation des difficultés et évitement des crises grace a la démarche éthique
» La démarche éthique : un outil pour prendre soin

Q Méthodes pédagogiques

> Apports théoriques

> Mise en pratique de la démarche d’analyse éthique a partir de cas concrets apportés par les
stagiaires

> Jeux de roles



2% Intervenants

» Médecin, directeur adjoint de I'Espace Réflexion éthique AURA, CHU de Clermont-Ferrand
» Cadre de santé
CHU Clermont-Ferrand

4L Evaluation des acquis

Questionnaire

Tarif Inter 480€ / pers.
Tarif Intra 1350€ j. / gr.

Prochaines sessions

> 6 novembre et 14 décembre 2026

96%

Taux de satisfaction

100%

Taux de recommandation
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