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PROJETS 2024 ET +

La Plateforme d’Apprentissage Collaboratif 
et d’Innovation Pédagogique en Santé

PACIP SANTÉ

PROJETS 2024 ET +

Un projet porté par le CHU de Clermont-Ferrand, avec le 
soutien du CFPS. 

Une plateforme de 
e-learning de dernière
génération…
- Accessibilité
- Flexibilité
- Adaptation
- Individualisation des
parcours

- Echanges, analyses
de pratiques (forums,
tchat)

- Suivi…

C’EST QUOI ? 

…pour une diversité 
d’acteurs, en formation 
continue…
- PM / PNM
- Nouveaux agents
- Agents en adaptation
à l’emploi

- De l’hôpital et du
médico-social

- De la ville

POUR QUI ?

…grâce à 4 actions :
- Analyse des freins et

leviers à l’utilisation
du e-learning dans
les ESSMS

- Création de modules
nouveaux arrivants

- Création de
formations sur la
coordination des soins

- Intégration de la 
simulation et de
l’immersion

COMMENT ?

La PACIP Santé : 

Un projet partenarial avec les Centres Hopitaliers d’Ambert, de 
Riom et de Thiers et l’Université Clermont Auvergne, pour soutenir 
le développement d’organisations apprenantes.  

ontactez-nous pour plus d'informations :

tferrand.fr

              04 73 75 40 30

ACIP SANTÉ
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Un projet lauréat de l’appel à projet DEFFINUM ! et financé par : 

COMMENT ?

Dès 2024, faites bénéficier vos agents de modules « nouveaux arrivants » : 

des thématiques identifiées par les agents eux-mêmes comme indispensables à leur 
prise de poste : statut du personnel médical et non médical, connaissance de l’hôpital, 
bureautique, etc.

un accès à la plateforme dès leur prise de poste et pour une durée de 6 mois à 1 an

un suivi de la progression

Avec l’appui du CFPS, personnalisez l’accueil de vos agents avec la présentation de 
votre établissement (vidéos, mise en ligne du livret d’accueil,…).

Engagez, vous-aussi, votre institution dans une dynamique d’acquisition continue 
des compétences !

Contactez-nous pour plus d'informations :

             cfps@chu-clermontferrand.fr

04 73 75 40 30

PACIP SANTÉ
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